Приложение к приказу 
МКОУ «Чернская СОШ им. Героя Сов. Союза Дворникова Г.Т.»
от 30.12.2021  № 297



План на 2022 год
по устранению недостатков, выявленных в 2021 году в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг МКОУ «Чернская СОШ им. Героя Сов. Союза Дворникова Г.Т.»

	Наименование  мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг 
МКОУ «Чернская СОШ им. Героя Сов. Союза Дворникова Г.Т.»
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель, должность

	Привести в соответствие информацию о деятельности образовательной организации на информационных стендах в помещениях организации, размещение ее в брошюрах, буклетах, в частности:
- образовательные организации, реализующие общеобразовательные программы, дополнительно указывают наименование образовательной программы
- локальные нормативные акты (по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся
	Январь 2022г.
	Директор
 Черемисинова Л.В.

	Привести в соответствие информацию о деятельности организации, размещенной на официальном сайте организации в сети "Интернет", правилам размещения на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, утвержденным постановлением Правительства РФ от 10 июля 2013 г. № 582, и требованиям к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления на нем информации, утвержденным приказом Рособрнадзора от 29 мая 2014 № 785, в частности:
- о численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами
	Январь 2022г.
	Директор
 Черемисинова Л.В.

	Обеспечить наличие и функционирование на официальном сайте образовательной организации информации о дистанционных способах взаимодействия с получателями услуг, в частности:
- о технической возможности выражения получателем услуг мнения о качестве оказания услуг образовательной организацией (наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее)
	Январь 2022г.
	Директор
 Черемисинова Л.В.

	Оборудовать помещения образовательной организации и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов, в частности:
- выделенными стоянками для автотранспортных средств инвалидов
- сменными креслами-колясками
	По мере выделения средств
	Директор
 Черемисинова Л.В.

	Обеспечить в образовательной организации условия доступности, позволяющие инвалидам получать услуги наравне с другими, в частности:
- дублировать для инвалидов по слуху и зрению звуковую и зрительную информацию
- дублировать надписи, знаки и иную текстовую и графическую информацию знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля
- предоставить инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуги сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)
- обеспечить помощью, оказываемой работниками образовательной организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование) по сопровождению инвалидов в помещениях образовательной организации и на прилегающей территории
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